Generator losowych testé6w zawodowych on-line

www.testy.egzaminzawodowy.info
wersja: D3Q8ZN37

Zawod: przedsiebiorczosc¢
Symbol cyfrowy: BRAK
Wersja arkusza: D3Q8ZN37
Czas trwania egzaminu: 120 minut

EGZAMIN
POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE ZAWODOWE

PROBNY STYCZEN-CZERWIEC 2012
ETAP PISEMNY

Instrukcja dla zdajacego:

1. Sprawdz czy arkusz egzaminacyjny zawiera odpowiednig ilo$¢ stron. Ewentualny brak
stron lub inne usterki zgto$ przewodniczacemu zespotu nadzorujacego.
2. Do arkusza dotaczona jest KARTA ODPOWIEDZI, na ktérej:
[} wpisz symbol cyfrowy zawodu,
[} zamaluj kratke z oznaczeniem wersji arkusza,
[+ wpisz swoj numer PESEL,
[} wpisz swojq date urodzenia,
[} przyklej naklejke ze swoim numerem PESEL w oznaczonym miejscu na karcie.
3. Arkusz egzaminacyjny sktada sie z dwdch czesci. Cze$¢ I zawiera 50 zadan, czes¢ 11 20
zadan.
. Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie mozesz uzyskac¢ 1 punkt.
. Aby zda¢ etap pisemny egzaminu musisz uzyskac co najmniej 25 punktéw z czesci I i co
najmniej 6 punktow z czesci II.
. Czytaj uwaznie wszystkie zadania.
. Rozwigzania zaznaczaj na KARCIE ODPOWIEDZI dtugopisem lub piérem z czarnym
tuszem/atramentem.
8. Do kazdego zadania podane sg cztery mozliwe odpowiedzi: A, B, C, D. Odpowiada im
nastepujacy uktad kratek na KARCIE ODPOWIEDZI:

[2]| [e] [ []] [=]

9. Tylko jedna odpowiedz jest poprawna.
10. Wybierz wtasciwg odpowiedz i zamaluj kratke z odpowiadajaca jej literg - np. gdy
wybrates odpowiedz "A":

S N

N O

| ]| L] [

11. Staraj sie wyraznie zaznacza¢ odpowiedzi. Jezeli sie pomylisz i btednie zaznaczysz
odpowiedz, otocz jg kotkiem i zaznacz odpowiedz, ktdérg uwazasz za poprawng, np.

@ =

12. Po rozwigzaniu testu sprawdz, czy zaznaczyte$ wszystkie odpowiedzi na KARCIE
ODPOWIEDZI i wprowadzite$ wszystkie dane, o ktérych mowa w punkcie 2 tej instrukcji.

Pamietaj, ze oddajesz przewodniczacemu zespotu nadzorujacego tylko KARTE
ODPOWIEDZI.

Powodzenia!
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CZESC II
Zadanie 1.

Pracownikiem w rozumieniu Kodeksu pracy jest osoba, ktéra zawarta

A. umowe zlecenia.
B. umowe o dzieto.
C. umowe o prace.

D. umowe agencyjna.
Zadanie 2.

Z zamieszczonego przepisu prawnego wyhnika, ze pracownik nie jest zobowigzany do

Wyciag z Kodeksu Pracy

Art. 100 § 2.Pracownik jest obowigzany

W szczegolnosci:

1. przestrzega¢ czasu pracy ustalonego
w zakiadzie pracy,

2. przestrzegac regulaminu pracy
i ustalonego w zakiadzie pracy porzadku,

3. przestrzega¢ przepisow oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takZe
przepisow przeciwpozarowych,

4. dbac o dobro zakfadu pracy, chroni¢ jego
mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy
informacje, ktérych ujawnienie mogloby
narazi¢ pracodawce na szkode,

woww . EpzaminZawodowy anfo

udzielania osobom postronnym wszelkich informacji na temat zaktadu pracy.
uzywania $rodkow ochrony indywidualnej przewidzianych na danym stanowisku pracy.
stosowania zasad zawartych w instrukcjach obstugi maszyn.

. wykonywania pracy w godzinach ustalonych przez pracodawce.

oowp

Zadanie 3.

Przedstawiony dokument to
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A. weksel suchy.

B. czek gotéwkowy.

C. polecenie przelewu.
D. czek bezgotowkowy.

Zadanie 4.
Akcja jest papierem wartosciowym potwierdzajacym

A. udzielenie pozyczki.

B. zaciggniecie pozyczki.

C. udziat w kapitale spétki akcyjnej.

D. udziat w kapitale spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Zadanie 5.

Pan Jan ubiega sie o roczny kredyt w wysokosci 10 000 zt na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej. W ktorej ofercie bank zaproponowat klientowi najnizsze koszty obstugi kredytu?

A B. C. D.
Stopa procentowa | Stopa  procentowa | Stopa  procentowa | Stopa  procentowa
roczna — 12% roczna — 12% roczna — 10% roczna — 9%
Jednorazowa Jednorazowa Jednorazowa Jednorazowa
prowizja — 300 zt prowizja - 1% | prowizja - 5% | oplata - 500 zt
wartosci krf?ﬂ“ l.ll.u‘fﬂﬁ.ﬁu kredytu

A A

B.B

C.C

D.D

Zadanie 6.

Ktory dokument jest niezbedny przy dochodzeniu przez konsumenta praw z tytutu
niezgodnosci towaru konsumpcyjnego z umowa sprzedazy?
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A. Karta gwarancyjna.
B. Instrukcja obstugi.

C. Paragon fiskalny.

D. Oswiadczenie klienta.

Zadanie 7.

Zamieszczone CV nie zostato sporzgdzone poprawnie poniewaz

Curriculum vitae

Imig i nazwisko Janina

Adres 20-020 Lublin

Telefon 081333 33 35

Data i miejsce urodzenia  Krakéw

Wyksztalcenie

2001 — 2005 Technikum Ekonomiczne
(dyplom-technik ekonomista)

Doéwiadczenie zawodowe

styczen 2006 Salon sprzedazy telefonéw
GSM w Lublinie —asystentka

lipiec — grudzien 2005 Dom Handlowy ,,.Beta”

w Lublinie - sprzedawca

Dodatkowe umiejetnofei  j. angielski- biegle
obstuga komputera
(Microsoft Office)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobewych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji.

Janina Drag

B A VP R el 4]
. brak w nim podstawowych danych osobowych.

. wprowadzono zbedne informacje.

. zastosowano niewfasciwg chronologie przy opisie doswiadczenia zawodowego.
. zastosowano niewtasciwg forme graficzna.

o0 w>»

Zadanie 8.
W rejonowym urzedzie pracy nie mozna

A. skorzystac z posrednictwa pracy.

B. zarejestrowac bezrobotnego.

C. zarejestrowac dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.
D. zapisac sie na kurs szkolenia zawodowego.

Zadanie 9.

Na podstawie zamieszczonego fragmentu umowy, okresl jej rodzaj.
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Umowa zawarta w dniu 1 czerwca 2008 pomiedzy
Firmg EWA Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, przy
ul. Waskiej 12, kitdrg reprezentuje Pan Jan Kowalski,
zwany dalej Pracodawcs,
a Panem Adamem MNowakiem, ur. 12. 12.1987 r.
zamieszkalym przy ul. Wesolej 13, 00-850 Warszawa,
zwanym dalej Pracownikiem.

§1
Pracodawca zatrudnia Pracownika
na stanowisku magazynier
w peinym wymiarze czasu pracy
od 02. 06.2008 r. do 31.12.2008 r.

§2
Wynagrodzenie zasadnicze Pracownika wynosi 1500 PLN
brutto miesigcznie

&3

Niniejsza umowa moze zostat rozwigzana z zachowaniem
okresu wypowiadzenia okreslonego w Kodeksie Pracy.

Miejscem wykonywania pracy jest magazyn firmy EWA.(...)
www. LEzamnlawodowy anlo

A. Na czas nieokreslony.

B. Na czas okreslony.

C. Na zastepstwo.

D. Na okres prébny.

Zadanie 10.

Przedstawiony odcinek polecenia przelewu przeznaczony jest dla

Zakiad Ubezpieczen Spotecznych
Naleznosci z tytutlu skiadek
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A. odbiorcy.
B. Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
C. banku.

D. zleceniodawcy.
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Zadanie 11.

Pracownik pobiera wynagrodzenie w systemie prowizyjnym. Otrzymuje 5% prowizji od
wartosci miesiecznej sprzedazy. W marcu zrealizowat obrot w wysokosci 50 000 zt. Ile
wyniesie jego wynagrodzenie za ten miesigc?

A. 7 500 zt
B. 2 500 zt
C. 500 zt

D. 5 000 zt

Zadanie 12.

Pracownik ma prawo rozwigzac z pracodawcg umowe o prace bez zachowania okresu
wypowiedzenia, w sytuacji gdy pracodawca

A. nie przenidst go na inne stanowisko pracy pomimo przedstawienia stosownego orzeczenia
lekarskiego.

B. nie przyznat mu premii.

C. nie skierowat go na kurs podnoszacy kwalifikacje zawodowe na jego stanowisku pracy.

D. nie udzielit urlopu wypoczynkowego w zadanym przez niego terminie.

Zadanie 13.

Absolwentka Zasadniczej Szkoty Zawodowej podjeta pierwszg prace na podstawie umowy o
prace w wymiarze 1 etatu. Jaki wymiar urlopu przystuguje jej po przepracowaniu 6 miesiecy?

Wvyciag z Kodeksu pracy
Art.153
Pracownik podejmujgcy prace po raz pierwszy, w roku
kalendarzowym, w ktérym podjgt prace, uzyskuje
prawo do urlopu z uptywem ka*dego miesiaca pracy
w wymiarze 1/12 wymiaru urlopu przystugujgcego mu
po przepracowaniu roku.

Art.154
Wymiar urlopu wynosi:
20 dni roboczych, jezeli pracownik jest
zatrudniony krécej niz 10 lat,
26 dni roboczych, jezeli pracownik jest
zatrudniony co najmniej 10 lat.
Wymiar urlopu dla pracownika zatrudnionego
W nigpetnym wymiarze czasu pracy ustala sie

proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy pracownika.
LSO Sy p

A. 26 dni.
B. 10 dni.
C. 20 dni.
D. 13 dni.

Zadanie 14.

Ktory list motywacyjny sporzadzony jest poprawnie?
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Opole, 15 maja 2008

Szanowny Pan
Jan Bak

Prezes FHU , Blysk”
w Opolu

Szanowny Panie Prezesie,
zwracam sie Z prosba o zatrudnienie mnie na
stanowisku kierownik dzialu sprzedazy
w Panskie] placowce. Moje kwalifikacje,
dosSwiadczenie oraz predyspozycje czynig
mnie osobg odpowiednig na to stanowisko.
Mam nadzieje, iz bede mogla osobiscie sie
zaprezentowacd podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Prosze (o} kontakt
i wyznaczenie dogodnego dla Pana terminu
spotkania.

Z wyrazami szacunku

Maria Dec

Marna Dec
38-008 Opole
Firma Handlowo — Ustugowa
»Blysk”
Opole

Szanowny Panie Prezesie,

Zwracam sie 7z prosbg o zatrudnienie mnie
w Panskiej placowce. Moje kwalifikacje,
doswiadczenie oraz predyspozycje czynia mnie
osobg odpowiednig na to stanowisko. Mam
nadzieje, iz bede mogla osobiscie sie
zaprezentowac podczas roZmowy
kwalifikacyjnej. Prosze o kontakt | wyznaczenie
dogodnego dla Pana terminu spotkania.

Z wyrazami szacunku

Ewa Sowa
38-008 Opole

Opole, 15 maja 2008

Szanowny Panie Prezesie,
Zzwracam sie z prosbg o zatrudnienie

mnie na stanowisku kierownik dzialu
sprzedazy w Panskiej placowce. Moje
kwalifikacje, doswiadczenie oraz
predyspozycje cZynig mnie osobg

odpowiednig na to stanowisko. Mam nadzieje,
iz bede mogla osobiscie sie zaprezentowac
podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Prosze
0 kontakt i wyznaczenie dogodnego dla Pana
terminu spotkania.

Z powazaniem,

Marea Dec
B.

Ewa Sowa Opole, 15 maja 2008
ul. Mala 4
38-008 Opole

Szanowny Pan

Jan Bgk

Prezes FHU ,,Blysk”

w Opolu

Szanowny Panie Prezesie,

Zwracam sie z prosbg o zatrudnienie mnie na
stanowisku  kierownik dzialu sprzedazy
w Panskiej placowce. Moje kwalifikacje,
doswiadczenie oraz predyspozycje czynia mnie
osobg odpowiednig na to stanowisko. Mam
nadzieje, iz bede mogla osobiscie sie
Zaprezentowac podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Prosze o kontakt | wyznaczenie
dogodnego dla Pana terminu spotkania.

Z powazaniem.
ZWA Sewn

oCcnow»

www. EgzaminZawodowy. info

oO>r0OW

Zadanie 15.

W wyniku ankiety przeprowadzonej w sklepie ?SARA? stwierdzono, ze klienci nie sq zadowoleni
ze standardu obstugi. Ktére dziatanie powinien podja¢ wtasciciel, aby poprawi¢ jakos¢ obstugi
klienta?
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A. Przeszkoli¢ personel w zakresie obstugi klienta.

B. Zorganizowac konkurs z nagrodami dla klientow.

C. Zmieni¢ dostawce towarow.

D. Zatrudni¢ nowego pracownika w dziale ?Zaopatrzenie?.

Zadanie 16.

Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli okresl cene réwnowagi rynkowej produktu.

E:qat::nﬁ Popytw tonach | Podaz w tonach
150,- 500 100
200.- 400 200
300.- 300 300
400.- 200 400
oW D RN W OOy o
A. 200 zt
B. 150 zt
C. 400 zt
D. 300 zt

Zadanie 17.

Wymagania stawiane przez przedsiebiorstwo spefnia

Sieé Hurtowni ,,Elektrotech”
z siedzibg w Wasolej, ul. Mita 5
zatrudni
osobe do prowadzenia sekretariatu
Wymagania:
- wyksztatcenie minimum Srednie
- co najmniegj 3-letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku
- biegta znajomos¢ j. angielskiego
- Znajomosc programow Word, Excel
- umiejetnos¢ szybkiego pisania komputerowego
- preferowany wiek 25 do 40 lat

CV prosimy przesylac w terminie 7 dni od daty ukazania sie ogloszenia na adres
praca@elektrotech.pl

A. Ewa - wyksztatcenie $rednie, podstawowa znajomos¢ j. angielskiego, znajomos¢
programéw Word, Excel, umiejetnos¢ szybkiego pisania komputerowego, 2 letnie
doswiadczenie na stanowisku sekretarki, wiek 30 lat.

B. Zofia ? wyksztatcenie wyzsze, 5 letnie doswiadczenie na stanowisku sekretarki, znajomos$c¢
programdéw Word, Excel, umiejetnos¢ szybkiego pisania komputerowego, biegta znajomos¢ j.
angielskiego, wiek 39 lat.

C. Zbigniew - wyksztatcenie Ssrednie, znajomos¢ programow Word, Excel, umiejetnosc
szybkiego pisania komputerowego, brak doswiadczenia zawodowego, biegta znajomos¢ j.
angielskiego, wiek 20 lat.

D. Mirostaw - wyksztatcenie $rednie, dobra znajomos¢ j. angielskiego, umiejetnos¢ pisania
komputerowego, dos$wiadczenie na stanowisku magazynier, wiek 27 lat.

Zadanie 18.

Swiadectwo pracy jest dokumentem wydawanym przez pracodawce przy
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A. doksztatcaniu.

B. urlopowaniu.

C. rozwigzaniu stosunku pracy.
D. nawigzaniu stosunku pracy.

Zadanie 19.

Pracownik zawart umowe o prace na okres prébny od 01.12.2008 roku do 31.12.2008 roku.
Na podstawie zamieszczonego fragmentu Kodeksu pracy, okresl jaki okres wypowiedzenia
przystugiwat pracownikowi.

Art. 34,
Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na
okres prébny wynosi:
1. 3 dni robocze, jezeli okres prabny nie przekracza
2 tygodni,
2. 1 tydzien, jeeli okres probny jest diuzszy niz
2 tygodnie, (...}
3. 2tygodnie, jeZeli okres prébny wynosi 3 miesigce.
M S L L e
A. 1 tydzien.
B. 2 tygodnie.

C. 3 dni robocze.
D. 3 miesigce.

Zadanie 20.
Numer identyfikacji podatkowej NIP nadaje

A. dyrektor urzedu statystycznego.
B. naczelnik urzedu skarbowego.
C. dyrektor urzedu pracy.

D. prezydent miasta.
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. . PESEL .
KARTA ODPOWIEDZI
z’:& Odpowiedzi zI:crl. Odpowiedzi
1 ( ; 26
2 27
3 28
Data urodzenia zdajacego

4 29
5 30 : dzien miesiac rok
6 31| & | E ﬁ z::l. Odpowiedzi
7 32| | Bl | [E] | | 51
3 33 | | = e 5
9 34| | | ' 53
10 35 | | 54
11 36 | | 55
12 37| [ _ . 56
13 38| _ . 57
14 39 M | b 58
15 40 | [ . D 59
16 41 | [2 60
17 42 | 61
18 43 | [ - 62
19 44 | [/ . 63
20 45 64
21 46 65
22 47 ' 66
23 48 : . 67
24 49 | & | E | 68
25 50 | [ 69

70

| -
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www.testy.egzaminzawodowy.info
wersja: D3Q8ZN37

KLUCZ ODPOWIEDZI

Zawod: przedsiebiorczosc¢
Symbol cyfrowy: BRAK
Wersja arkusza: D3Q8ZN37
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